CURRICULUM VITAE VERSION PUBLICA

Datos generales: Luis Rodolfo Monreal Acosta

Estudios Profesionales

Ultimo grado de estudios: Maestria

Programa: Politica y Gestion Publica

Institucion: Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO)
Documento: Titulo

Otros estudios profesionales: Licenciatura
Programa: Ciencias Politicas

Institucién: Universidad Tangamanga
Documento: Titulo y Cédula Profesional

Otros estudios profesionales: Especialidad
Programa: Archivistica

Institucion: Escuela Mexicana de Archivos
Documento: Diploma

Otros estudios: Certificado de Competencia Laboral en el Estandar de Competencia
Programa: Imparticion de cursos de formacién de capital humano de manera presencial
grupal (EC0217.01)

Institucién: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Documento: Certificado

Experiencia Laboral

Centro Laboral: Gobierno del Estado de San Luis Potosi. Direccion de Desarrollo Humano
de la Oficialia Mayor.

Area: Capacitacién de personas servidoras publicas

Area de Capacitacion: Archivo, Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Rendicién
de Cuentas, Politicas Publicas.

Tiempo de desempefio: julio 2022 a la fecha

Centro Laboral: Universidad de Guadalajara

Area: Sistema de Universidad Virtual

Area de laboral: Licenciatura en Gestion Cultural. Asesor B con definitividad L
Tiempo de desempefio: febrero 2009 a la fecha M



@entro Laboral: Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi.
Area: Coordinacién de Archivo

Tiempo de desempefio: noviembre 2011 a la julio 2022

Centro Laboral: Comisién Nacional Forestal, Subgerencia San Luis Potosi.
Area: Administrativa

Tiempo de desempefio: enero 2006 a la julio 2010

Centro Laboral: Coordinacion Estatal para la Atencién de los Pueblos Indigenas, Gobierno
del Estado de San Luis Potosi.

Area: Jefatura de Vinculacién y Apoyo Institucional
Tiempo de desempefio: enero 2004 a la julio 2005

Ultimos cursos/capacitaciones realizadas

Centro de formacién: Universidad Auténoma Metropolitana. Unidad Xochimilco.
(https://cshec.xoc.uam.mx/plataforma/)

Curso realizado: Programa de Capacitacion en Materia de Derechos Humanos de las
Mujeres para las y los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, que
forma parte de las medidas de prevencién de la declaratoria de alerta de violencia de
género. 4 Médulos.

Centro de formacion: Archivo General de la Nacién. (https://capacitacion-
archivistica.agn.gob.mx/login/index.php)

Cursos realizados: Procesos Técnicos del Archivo de Tramite, Auditorias Archivisticas,
Elaboracién del Cuadro General de Clasificacidn Archivisitica y Catdlogo de Disposicidn
Documental, Valoracion Documental y Grupo Interdisciplinario, Cumplimiento de la Ley
General de Archivos.

Ultimos cursos/capacitaciones impartidas

Centro de formacidn: Direccion de Desarrollo Humano. Oficialia Mayor de Gobierno del
Estado

Cursos realizados: Induccién al Archivo Administrativo, Induccion al Cumplimiento de la
Ley General y Ley Estatal de Archivos, Induccion a las Politicas Publicas, Induccidén a la
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas.

Datos de contacto

NUmero telefénico: _
Correo electronico: S

Domicilio:




CURRICULUM VITAE VERSION PUBLICA

Datos generales: I

Estudios Profesionales

Ultimo grado de estudios: Maestria
Programa: Politica y Gestién Publica

Institucidn: Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO)
Documento: Titulo

Otros estudios profesionales Licenciatura
Programa: Ciencias Politicas

Institucion: Universidad Tangamanga
Documento: Titulo y Cédula Profesional

Otros estudios profesionales Especialidad
Programa: Archivistica

Institucion: Escuela Mexicana de Archivos
Documento: Diploma

Otros estudios: Certificado de Competencia Laboral en el Estandar de Competencia
Programa: Imparticién de cLrsos de formacién de capital humano de manera presencial
grupal (EC0217.01)

Institucién: Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

Documento: Certificado

Experiencia Laboral

Centro Laboral: Gobierno ded Estado de San Luis Potosi. Direccién de Desarrollo Humano
de la Oficialia Mayor.

Area: Capacitacién de persomas servidoras publicas

Area de Capacitacién: Archiwo, Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Rendicion
de Cuentas, Politicas Publicas.

Tiempo de desempeiio: julio 2022 a la fecha

Centro Laboral: Universidad Je Guadalajara
Area: Sistema de Universidad Virtual
Area de laboral: Licenciatura en Gestién Cultural. Asesor B con definitividad

L
Tiempo de desempefio: febrero 2009 a la fecha Jf<
\



(:‘entr_o Laboral: Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de San Luis Potosi.
Area: Coordinacién de Archivo

Tiempo de desempefio: noviembre 2011 ala julio 2022

Centro Laboral: Comisién Nzcional Forestal, Subgerencia San Luis Potosi.
Area: Administrativa

Tiempo de desempefio: eneso 2006 a la julio 2010

Centro Laboral: Coordinaciém Estatal para la Atencién de los Pueblos Indigenas, Gobierno
del Estado de San Luis Potos:.

Area: Jefatura de Vinculacién y Apoyo Institucional

Tiempo de desempefio: enern 2004 a |a julio 2005

Ultimos cursos/capacitaciones realizadas

Centro de formacién: Universidad Auténoma Metropolitana. Unidad Xochimilco.
(https://cshec.xoc.uam.mxlplataforma/)

Curso realizado: Programa de Capacitacién en Materia de Derechos Humanos de las
Mujeres para las y los Servideres Publicos del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, que
forma parte de las medidas de prevencion de la declaratoria de alerta de violencia de
género. 4 Médulos.

Centro de formacién: Archivo General de Ia Nacion. (https://capacitacion-
archivistica.agn.gob.mxllogirjindex.php)

Cursos realizados: Procesos Técnicos del Archivo de Tramite, Auditorias Archivisticas,
Elaboracién del Cuadro General de Clasificacién Archivisitica y Catdlogo de Disposicion
Documental, Valoracién Documental y Grupo Interdisciplinario, Cumplimiento de la Ley
General de Archivos.

Ultimos cursos/capacitaciones impartidas

Centro de formacion: Direccién de Desarrollo Humano. Oficialia Mayor de Gobierno del
Estado

Cursos realizados: Induccion z1 Archivo Administrativo, Induccién al Cumplimiento de la
Ley General y Ley Estatal de Archivos, Induccién a las Politicas Publicas, Induccién a la
Transparencia, Acceso a la Infermacién Plblica y Rendicién de Cuentas.

Datos de contacto

Numero telefénico: [
Correo electrénico: IEG—G—

Domicilio: |




